
Ayuntamiento de Santa Brígida

INDICADORES ODS EN PRESUPUSTO 

El  Presupuesto  Municipal  2026  marca  un  punto  de  inflexión  en  la  forma  en  que  Santa  Brígida
planifica, gestiona y evalúa sus políticas públicas. Por primera vez, el Ayuntamiento incorpora de
manera  estructurada  la  Agenda  Canaria  2030 y  alinea  sus  programas  presupuestarios  con  los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), tal como establece el compromiso asumido mediante el
Decreto de Alcaldía de 17 de octubre de 2025.

Este  nuevo  enfoque  permite  avanzar  hacia  un  modelo  de  gestión  basado  en  evidencias,  más
transparente, más eficaz y cercano a las necesidades reales de la población. Los ODS no son un
añadido  externo al  presupuesto:  son una guía  que nos  orienta  para  mejorar  la  calidad de vida,
proteger el entorno y modernizar la administración pública.

Hemos  comenzado  integrando  los  ODS  en  los  programas  más  vinculados  al  bienestar  de  las
personas —servicios sociales, infancia y familia, igualdad, cultura—; al mantenimiento de la ciudad —
limpieza, parques, alumbrado—; y a la modernización municipal —administración general, atención al
ciudadano,  tecnología  y  participación ciudadana—. Esta  selección inicial  nos permitirá  evaluar  el
impacto real de nuestras políticas y tomar decisiones más acertadas en los próximos años.

Además, se introduce un sistema de  indicadores de eficacia, eficiencia e impacto,  (guía de la
IGAE) que permitirá medir los avances y garantizar que los recursos públicos se utilizan de forma
responsable, con resultados visibles para toda la ciudadanía.

PROGRAMA OBJETIVO EFICACIA EFICIENCIA IMPACTO ODS

151 urbanismo Planificar el desa-
rrollo urbanístico 
ordenado y sos-
tenible del muni-
cipio.

Coste por ac-
tuación

Nº de licencias
urbanísticas 
tramitadas en 
plazo/ % de 
planeamiento 
actualizado.

Reducción de 
quejas ciuda-
danas

ODS 11

163 limpieza 
viaria

Garantizar la lim-
pieza de vias y 
espacios públicos

Coste/km de 
limpieza

% rutas cum-
plidas

Reducción de 
quejas ciuda-
danas

ODS 11, 
ODS 12, 
ODS 13

165 alumbrado 
público

Asegurar un 
alumbrado públi-
co eficiente y se-
guro, avanzando 
hacia la eficiencia
energética

Consumo 
kWh/punto 
luz

% luminarias 
LED

Reducción de 
averias

ODS 7, 
ODS 11, 
ODS 13

171 parques y 
jardines

Conservar y me-
jorar las zonas 
verdes y de es-
parcimiento

Coste/m² de 
zona verde

% zonas ver-
des en buen 
estado

Superficie ver-
de por habi-
tante

ODS 11, 
ODS 3, 
ODS 15

231 asistencia 
social primaria

Atender a las 
personas y fami-

Coste por ex-
pediente 

Tiempo de re-
solución expe-

% población 
vulnerable 

ODS 1, 
3, 5, 10
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https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Contabilidad/ContabilidadPublica/ContabilidadPublicaLocal/Documents/IndicadoresGestion.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Contabilidad/ContabilidadPublica/ContabilidadPublicaLocal/Documents/IndicadoresGestion.pdf?utm_source=chatgpt.com


Ayuntamiento de Santa Brígida

lias en situación 
de vulnerabili-
dad.

atendido diente atendida

2311 Centro 
Ocupacional

Ofrecer servicios 
de apoyo educa-
tivo (transporte, 
comedor, activi-
dades).

Coste por 
usuario

Asistencia me-
dia diaria

Mejora auto-
nomía perso-
nal

ODS 10, 
ODS 3

2312 infancia y 
Familia

Proteger a la in-
fancia y apoyar a 
las familias en 
riesgo.

Coste por in-
tervención 
familiar

% casos esta-
bilizados

Bienestar de 
menores

ODS 3, 
ODS 10

2313 igualdad Promover la 
igualdad real en-
tre mujeres y 
hombres.

Coste por ac-
ción de igual-
dad

Nº de accio-
nes de igual-
dad realizadas
/ Nº de muje-
res atendidas.

Reducción de-
sigualdades 
detectadas

ODS 
5,10,16

3321 Bibliotecas Facilitar el acceso
a la lectura, infor-
mación y activi-
dades culturales.

Coste por ac-
tividad cultu-
ral

Nº usuarios bi-
blioteca

Participación 
cultural anual

ODS 4, 
ODS 11

334 promoción 
cultural

Promover la ofer-
ta cultural y la 
participación de 
la ciudadanía.

Coste por 
evento

Nº de activida-
des culturales 
programadas /
Nº de asisten-
tes.

Participación 
cultural anual

ODS 4, 
ODS 11

337 juventud Fomentar la par-
ticipación y desa-
rrollo personal 
de la juventud 
del municipio.

Coste por ac-
tividad juve-
nil

Nº participan-
tes jóvenes

Participación 
sostenida jo-
ven

ODS 4, 
ODS 11

432 turismo Promocionar 
Santa Brígida 
como destino 
complementario 
y sostenible.

Coste por ac-
ción turística

Nº visitas / 
punto de in-
formación

Impacto esti-
mado en eco-
nomía local

ODS 8, 
11

450 infraestruc-
turas

Planificar y coor-
dinar el manteni-
miento y mejora 
de las infraes-

Coste por 
obra gestio-
nada

% ejecución 
plan inversio-
nes

Mejora estado 
infraestructu-
ras

ODS 9, 
11
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Ayuntamiento de Santa Brígida

tructuras munici-
pales

920 administra-
ción General

Garantizar la fe 
pública, asesora-
miento legal y 
apoyo a los órga-
nos de gobierno.

Coste por ex-
pediente

Nº de expe-
dientes infor-
mados / Tiem-
po medio de 
emisión de in-
formes

Transparencia 
y satisfacción

ODS 16, 
9

924 Participa-
ción

Impulsar la impli-
cación de la ciu-
dadanía en la 
gestión munici-
pal.

Coste por 
proceso par-
ticipativo

Nº participan-
tes

% propuestas 
incorporadas

ODS 
16,11,17

925 atención 
Ciudadana

Ofrecer una 
atención cercana,
ágil y multicanal 
a la ciudadanía

Coste por 
atención

Tiempo medio
de atención / 
Nº de regis-
tros y quejas 
atendidas.

Satisfacción 
ciudadana

ODS 
16,9

926 comunica-
ciones internas 
TIC

Mejorar la comu-
nicación y coordi-
nación entre 
áreas municipa-
les

Coste TIC por
empleado

Disponibilidad
de sistemas %

Mejora pro-
ductividad

ODS 
9,16

(1) Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo
(2) Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutrición y pro-

mover la agricultura sostenible
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Ayuntamiento de Santa Brígida

(3) Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades
(4) Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades 

de aprendizaje permanente para todos
(5) Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas
(6) Garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del agua y el saneamiento para to-

dos
(7) Garantizar el acceso a una energía asequible, fiable, sostenible y moderna para to-

dos
(8) Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo 

pleno y productivo y el trabajo decente para todos
(9) Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y sosteni-

ble y fomentar la innovación
(10) Reducir la desigualdad en los países y entre ellos 
(11) Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resi-

lientes y sostenibles
(12) Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles 
(13) Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus efectos
(14) Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos marinos 

para el desarrollo sostenible
(15) Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, 

gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificación, detener e in-
vertir la degradación de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad

(16) Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el 
acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e 
inclusivas que rindan cuentas

(17) Fortalecer los medios de implementación y revitalizar la Alianza Mundial para el De-
sarrollo Sostenible
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